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FIRAT UNIVERSITESI IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, Firat Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
biinyesindeki bolimlerde 6grenim goren lisans 6grencilerinin kendi alanlarinda pratik bilgi vebecerilerini
artirmak amaciyla yapilan ve egitim-6gretim programinin zorunlu bir pargasi olan staj faaliyetlerine iligkin
usul ve esaslarin diizenlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge, Firat Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin lisans
derecelerine hak kazanabilmeleri i¢in kamu ve/veya 6zel sektore ait kurum ve kuruluslarda yapmalar: gereken
yurtigi ya da yurtdisi zorunlu stajlarin temel ilkelerinin planlanmasina, uygulanmasina, denetlenmesine ve
degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 17/06/2021 tarihli ve 31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi ve 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 08
Temmuz 2024 tarih ve 32596 say1li Resmi Gazetede yayinlanan "Firat Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Yonetmeligi"nin ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Firat Universitesini,

b) Senato: Firat Universitesi Senatosunu,

¢) Fakiilte: Firat Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesini,

¢) Dekanlik: Firat Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligini,

d) Dekan: Firat Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanini,

e) Dekan Yardimcisi: Firat Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekan
Yardimcilarini,

f) Boliim: Firat Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Boliimlerini,

g) Boliim Baskan1: Firat Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Béliimlerinin Baskanlarin,

) Boliim Baskanlhigi: Firat Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Béliimlerinin
Baskanliklarini,

h) Béliim Staj Komisyonu: Firat Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Boliimlerinin Staj
Komisyonunu,

1) Ogrenci: Firat Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6grencilerini,

i) Staj: Ogrencilerin 6grenimleri sirasinda kazandiklar1 bilgi ve becerileri gelistirmek ya da pratik
tecriibe kazanmalarini saglamak amaciyla, yurt iginde veya disinda 6zel veya resmi kurum veya kuruluslarda,
Fakiilte Staj Yonergesi’ne ve ilgili boliim kararlarina uygun olarak yaptiklari uygulamali ¢alismayi,

j) Yaz Dénemi: Ogrencinin bahar dénemi smavlarmin bittigi tarihte baslayan ve giiz dénemi
derslerinin basladig tarihte sona eren donemi,

k) Staj Defteri: Standartlar1 Fakiilte ya da Boliim Staj Komisyonu tarafindan belirlenmis dokiimani,

1) Ogrenci Staj Sicil Formu: Staj tamamlandiktan sonra staj yeri yetkilisinin 6grenci hakkinda yaptig
degerlendirmeyi iceren belgeyi,
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m) Staj Raporu: Ogrencinin staj yaparken staj defterine yaptigi calismalarla ilgili, Fakiilte Staj
Komisyonu tarafindan belirlenen sekilde hazirladigi raporu,

n) Egitim Donemi: Bahar veya giiz yariyili egitim donemini,
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Fakiilte Staj Komisyonu ve Koordinatorii
Fakiilte Staj Koordinatorii

MADDE 5- (1) Dekan tarafindan dekan yardimcilarindan biri, “Fakiilte Staj Koordinatorii” olarak
yetkilendirilir. Fakiilte Staj Koordinatori, “Fakiilte Staj Komisyonu”na baskanlik eder, stajlarin daha verimli
yuriitiilmesi igin gerekli ¢alismalarin yapilmasini koordine eder.

Fakiilte Staj Komisyonu

MADDE 6- (1) Fakiilte Staj Komisyonu (FSK), Fakiilte Staj Koordinatorii baskanliginda; boliim staj
komisyonu bagkanlarindan olusur. FSK, gerekli gordiigii durumlarda ¢alisma gruplari olusturabilir ve ¢alisma
sonuglarinin raporlarin1 Dekanliga iletir. FSK, Fakiilte Staj Koordinatoriiniin talebi dogrultusunda {iyelerin salt
¢ogunluguyla toplanir. Kararlarini, toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile alir. Esitlik halinde, Baskaninin
goriisii yoniindeki karar gecerlidir.

(2) Fakiilte Staj Komisyonu’nun baglica gérevleri sunlardir:

a) Staj uygulamalarinin Staj Yonergesine ve Bollimlerce belirlenmis kurallara gore yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Staj uygulamasi ile ilgili diger kurallar1 belirlemek,
¢) Staj icin gerekli belgelerin diizenlenmesini saglamak,
¢) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.

Béliim Staj Komisyonu

MADDE 7- (1) Bolim Staj Komisyonu (BSK), bolim baskani tarafindan boliim 6gretim tyeleri
arasindan gorevlendirilen bir bagkan ve en az iki tiyeden olusur. Baskan ve tiyelerin gorev siiresi ti¢ yildir.
Gorev siiresi dolan tiyeler ayni usulle tekrar gérevlendirilebilir. Komisyon, Bagkanin ¢agrisi tizerine, glindemin
ve toplant1 tarihinin en az 2 giin dncesinde iiyelere yazili olarak bildirilmesiyle toplanir.

(2) BSK, bolimle ilgili staj islerini boliim baskanligina karst sorumlu olarak yiiriitiir ve gorevleri
sunlardir:

a) Stajla ilgili Boliime 6zel sartlar1 belirlemek.

b) Staj yapilabilecek kurumlardan gelen staj yerleri bilgilerini 6grencilere duyurmak.

¢) Ogrenciler tarafindan bulunan staj yapilacak kurumlarin uygunlugunu degerlendirmek.
¢) Staja yapabilecek 6grencilerin listesini hazirlayip Boliim Baskanligina sunmak.

d) Staj bitiminde O6grenci tarafindan Bolim Baskanligi’na teslim edilen staj defteri ve staj
degerlendirme formlarini (karneleri) incelemek.

e) Staj oncesi donemde, 6grenci danigmanlarini staja hazirlik konusunda bilgilendirmek.
e) Gerektiginde staj konusunda 6grencilere yonelik bilgilendirme toplantilari diizenlemek.
f) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Tarih, Siire ve ig:erik
Tarih, Siire ve ig:erik

MADDE 8- (1) Staj siiresi toplam en az 40 is giiniidiir. Mezun olabilmek i¢in bu siirenin tamamlanmasi
zorunludur.

(2) Staj donemleri 20 is gliniinden az olmamak kayd: ile iki doneme ayrilir. Bu donemler 4. yaryil ile
6. yariyih takip eden yaz donemleridir. Ogrenciler derse devam zorunlulugu bulunmamak ve sinav dénemleri
ile cakigmamak kosulu ile 6gretim dénemi i¢inde de stajlarini1 yapabilirler.
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(3) Staj tarihleri Universite akademik takvimine gore Dekanlik tarafindan belirlenir ve dgrencilere
duyurulmak iizere Boliim Baskanliklarina bildirilir. Ogretim dénemi igerisinde yapilacak stajlar i¢in bu sart
aranmaz.

(4) Yaz doneminde ders alan 6grenci, eszamanli olarak yaz staji yapamaz. Yaz Okulu ve yaz staji
giinleri kismen de olsa ¢akisamaz. Ancak mezuniyet i¢in sadece yaz staji/stajlart kalmis olan bir 6grenci, Yaz
Okulu siirecinde hem staj derslerine kaydolabilir hem de stajlarini yapabilirler.

(5) i1k staja birinci ve ikinci siniftan en az 100 AKTS’lik ders almus olan, ikinci staja ise ilk 3 simiftan
en az 150 AKTS’lik ders almis olan 6grenciler bagvurabilir. Ogrenci istedigi hallerde, mezuniyet i¢in gerekli
olan toplam AKTS’nin 3’te 2’sini almis olmak kosuluyla iki stajin1 da ayn1 donemde yapabilir.

(6) Bir haftadaki staj is giinii sayis1 5 giindiir. Staj yerinde Cumartesi giinleri de c¢alisilmasi
durumunda staj giin sayis1 6 giin olabilir. Pazar giinleri ve resmi tatiller staj is glinlinden sayilmaz.

(7) Staj fiilen ve kesintisiz yapilmalidir. Mazereti nedeni ile de olsa devam edilmeyen staj giinleri
toplam staj siiresinden diisiiliir ve mazeret sonrasi toplam staj siiresi tamamlanir. Staj siiresi mazeret nedeni
ile uzayan ve yeni egitim 6gretim doneminin baslamasi gibi siire kisitlamasina ugrayan dgrenciler i¢in
devam edilmeyen giinler toplam staj siiresinin %10’undan fazla olmayacak sekilde diizenlenebilir.

(8) Staj yapmak lizere bagvuruda bulunan 6grencilerden, belirlenen staj tarihlerine uygun olarak staj
evrakin1 ve defterini onaylattigi halde mazereti olanlar (belgelendirmek kosuluyla) harig, staj yerine
gitmeyen Ogrencilerden yatirilan prim ve sigorta giderlerinin faizi ile birlikte tahsil edilmek tizere
isimlerinin tespit edilerek Dekanliga bildirilmesi gerekmektedir.

(9) Her Boliim kendi 6zel staj sartlarin1 Dekanliga sunar, Dekanligin onayladigi bu 6zel sartlar staj
defterlerinde belirtilir. Ogrencilerin staj yonergesi yaninda bu sartlara da uymasi zorunludur.

DORDUNCU BOLUM
Staj Yeri ve Bagvurusu

Staj Yeri ve Bagvurusu

MADDE 9- (1) Staj yeri, ilgili boliim alaniyla ilgili faaliyetleri igermelidir.

(2) Staj yeri Bolim Staj Komisyonunun uygun olarak kabul ettigi yurti¢i ya da yurtdisi kamu ve/veya
oOzel igyerleri olabilir.

(3) Her ogrenci kendi staj yerini bulmakla yiikiimlidir. Fakat boliim Staj Komisyonu tarafindan
kendisine staj yeri tahsis edilen 6grenci, bu staj yerini degistiremeyecegi gibi staj yerine komisyonca kabul
edilebilecek bir mazereti olmadan zamaninda katilmayan veya katildigi halde siiresini tamamlamayan
ogrencilere bir daha staj yeri tahsis edilmez.

(4) Staj yerini kendileri bulan ogrenciler, ilgili kurum/kurulusta staja kabul edildiklerine iligskin
belgeyi en geg bahar yariyili genel sinavlar1 baglangig tarihine kadar Boliim Staj Komisyonuna onaylatmalari
zorunludur. Donem i¢inde staj yapan 6grenciler i¢in belgenin, staj baslangig tarihinden bir ay dncesine kadar
saglanmasi gerekir.

(5) Ogrenciler kendi boliimlerinde Boliim Baskanligiin onayt ile stajlarim yapabilirler. Bu kapsamda,
her 6gretim elemani en fazla 5 6grencinin stajinda sorumlu olarak gorevlendirilebilir. Béliimlerde staj igin gok
sayida bagvuru olmasi durumunda, staja kabul edilecek 6grenciler sirasiyla akademik basari ve mezuniyete
yakinliklaria gore belirlenir.

(6) Staj yeri, 6grencinin zorunlu staja kabul edildigine dair belge ya da formu onayli bir sekilde ilgili
Boliim Baskanligina gondermelidir. Staja kabul belgesi ya da formunun zamaninda ulastirilmast amactyla faks
ya da e-mail kullanilabilir. Fakat belgenin asli en kisa siirede Boliim Bagkanligi'na teslim edilmelidir. Staj
basvurusu Boliim Bagkanligi’nca onaylandiktan sonra ilgili is yerinde staj yapilabilir. Bagvuru formu teslim
edilmemis ya da onaylanmamus stajlar kabul edilmez.

(7) Yonergenin bu kisminda bulunmayan hususlar Boliim Staj Komisyonunca karara baglanir.

BESINCi BOLUM
Staj Calismasi
Staj Calismasi

MADDE 10- (1) Staj yeri kesinlesen her 6grenciye, staj yerine iletilmek tizere, ilgili Bolim
Bagkanligi'nca fotografli bir "Ogrenci Staj Sicil Formu" verilir. Form 6grenci tarafindan Dekanlikta
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onaylatilir. Ogrenci Staj Sicil Formu, staj tamamlandiktan sonra staj yeri yetkililerince onaylanip miihiirle
kapatilmus bir zarf iginde ilgili Boliim Baskanligi'na gonderilir.

MADDE 11- (1) Staja baslayacak her 6grenci Boliimiinden bir "Staj Defteri" temin eder ve Dekanlikta
onaylatir. Staj defteri Dekanlik tarafindan hazirlanir ve Boliimlere gonderilir. Bu defter iginde staj ile ilgili
bilgiler bulunur. Ogrenci, staj siiresince programa gore yiiriittiigii calismalarim giinii giiniine not eder ve
sonradan ilgili Boliimiin "Staj raporu yazma kurallari”na uygun olarak defterini hazirlar. Staj Defteri, staji
takip eden giliz/bahar yariyili basladiktan sonraki en geg ti¢ hafta i¢inde Boliim Staj Komisyonuna teslim
edilir. Bu siire sonunda Staj defterini staj komisyonuna teslim etmeyen 6grencilerin stajlari yapilmamis
sayilir. Staj defteri, staj igyeri yetkilisi tarafindan imzalanarak onaylanmalidir. Staj defterleri mezuniyetten
sonra Boliim Bagkanlig1 tarafindan en az bes y1l muhafaza edilir.

MADDE 12- (1) Gerekli goriildiigiinde Boliimler, staj yerlerinde dgrencilerin ¢aligmalarini ve devam
durumunu denetleyebilir.

MADDE 13- (1) Ogrenciler staj esnasinda ¢alistigi is yerinin tiiziik, yonetmelik, disiplin ve ic
yonergelerine, ¢alisma kurallarina aynen uymaya mecburdurlar. Grev, gosteri, sendikal faaliyet,ytiriiyiis veya
isi yavaglatma eyleminde bulunamazlar. Bunlara uymadiklar bildirilen 6grenciler hakkinda dgrenci disiplin
yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Staj Degerlendirmesi
Staj Degerlendirmesi
MADDE 14- (1) Staj degerlendirmesi ile ilgili asamalar:
a) Staj dersleri, Staj-1 ve Staj-2 olarak yiiriitilmektedir.

b) Staj raporlari, boliim staj komisyonu tarafindan belirlenen jiiri tarafindan 6n degerlendirmeye tabi
tutulur. Bu asamada, staj raporu incelenir ve dgrenci staj sicil formundaki bilgiler de dikkate alinarak bir
puanlama yapilir. Staj derslerinin ara smav notu; staj degerlendirme formu notunun %40’1, defter
degerlendirme notunun %60°’1 alinarak hesaplanir. Bu asamada, staj siiresince yeterli calismanin yapilmadigt
anlasilmasi, defterin kurulus yetkilisitarafindan onaylanmamis olmasi durumlarinda staj basarisiz olarak
degerlendirilir.

¢) Ogrenciler yapmis olduklar: stajlarm, en az ii¢ dgretim elamam &niinde belirlenen takvime gore
sunmak zorundadir. Bu sunumlar jiiri tarafindan degerlendirilir ve Mesleki Uygulama Dersi Yariyil Sonu
Siav notu olarak kullanilir.

¢) Stajdan basarili oldugu halde, Staj defterinde eksiklikleri olan Ogrencilere eksikliklerin
tamamlanmasi i¢in sunum yaptiklari komisyon tarafindan Biitiinleme Sinavina kadar siire verilir. Donem sonu
notu sonucunda basarisiz olan 6grenciler bu stajlarin1 yeniden yapmak zorundadirlar.

YEDINCi BOLUM
Staj Sigorta Sicili, Staj Odemeleri ve Yiiriitme
Staj Sigorta Sicili
MADDE 15- (1) Her 6grenci igin staj sigorta bildirgesi ve ilgili diger evraklari diizenleme Dekanlik
tarafindan yapilir. Dekanlik bu konudaki 6grenci listelerini ilgili tarihlerde Boliimlerden yazili olarak
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) {izerinden ister. Boliim Baskanliklar1 gerekli listeleri hazirlar ve

EBYS iizerinden Dekanliga génderir. Ogrencilerin sigorta islemleri, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu geregince Fakiilte tarafindan gerceklestirilir.

Staj Odemeleri

MADDE 16- (1) 3308 sayili Mesleki Egitim kanununun ilgili maddeleri geregi staj yapan 6grencilere
yapilacak 6demeler igin, Béliim Baskanliklari ilgili tarihlerde YOK tarafindan istenen 6grenci ve isyeri
bilgilerini igeren formlar1 hazirlayarak liste halinde Dekanliga EBYS {iizerinden sunar. Dekanlik
Boéliimlerden gelen listeleri birlestirerek Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigma iletir. Ogrenciler staj
bitiminde staj yapilan Kurum/Kurulustan staj tcreti aldiklarina dair banka dekontlarii ilgili Bolim
Baskanliklarina teslim eder. Boliim Baskanliklar ilgili doneme ait dekontlari toplu listeler halinde EBY'S
lizerinden Dekanliga, Dekanlik da tahakkuk islemlerini yaparak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina
gonderir.
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MADDE 17- (1) Yurtdisinda staj yapan veya 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak
calisan devlet memuru 6grenciler i¢in staj sigorta sicil islemleri yapilmaz.

MADDE 18- (1) Madde 15 ve 16’da Dekanliga sunulan 6grenci listeleri Boliim Bagkanliklarinin
sorumlulugundadir.

Yiiriirlik

MADDE 19 — (1) Bu yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 24- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Firat Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin Tarih ve Sayisi

Tarih Sayi
20.02.2025
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